Fachkraft (m/w/d) fur Mutter-Kind-Gruppe: 31
Tage Urlaub, 13. Monatsgehalt

(717)

© standort: Sdgel Anstellungsart(en): Schicht, Voll- oder Teilzeit Arbeitszeit: 35 - 40
Stunden pro Woche

Deine neue Herausforderung:
Moin du Wegbegleiter/in mit Herz und Fachwissen,

Wir bei peopledcare sind Dein Spezialist fur soziale Berufe. Wir finden fur dich den Arbeitsplatz,
der deinen Werten entspricht - und bieten dir die Sicherheit eines starken Arbeitgebers.

Du mochtest jungen Muttern und ihren Kindern helfen, neue, sichere Perspektiven zu entwickeln?
Wir suchen fur eine unserer Partnereinrichtungen genau dich: Hier hast du die Chance, in
einem engagierten Team einen echten Unterschied zu machen - in einem ressourcenorientierten,
wertschatzenden Umfeld.

Dein neuer Arbeitsplatz ist eine Mutter-Kind-Gruppe im Emsland, die Muttern und ihren
Kindern einen sicheren Rahmen bietet. Wir suchen dich als Verstarkung!

[0 Deine Mission im Alltag

Du bist der Ansprechpartner, Mentor und Coach fur die jungen Familien. Deine Aufgaben sind
verantwortungsvoll und abwechslungsreich:

e Beziehung & Alltag: Du begleitest und unterstutzt junge Mutter und ihre Kinder
liebevoll im gesamten Alltag.

e Zukunft gestalten: Du hilfst beim Umgang mit Behorden, begleitest zu Terminen
und unterstatzt aktiv beim Aufbau einer nachhaltigen Lebensperspektive.

e Fachliche Sicherheit: Du bist Ansprechpartner fur alle padagogischen Fragen und
sorgst fur einen klaren, sicheren Betreuungsrahmen.

¢ Mitgestaltung: Du bringst dich aktiv in die padagogische Konzeption und das
Qualitdtsmanagement ein.

¢ Das bringst du mit

¢ Qualifikation: Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in,
Heilerziehungspfleger/in oder eine vergleichbare padagogische Qualifikation.

¢ Bereitschaft: Du verfligst Uber einen Fuhrerschein der Klasse B und bist bereit fur
Schicht- und Wochenenddienste.

e Personlichkeit: Du begegnest den jungen Familien mit deiner empathischen und
zugewandten Art.

o Kompetenz: Du bist fachkompetent, belastbar, flexibel und Teamfahigkeit ist dir
wichtig.

[J Deine Wertschatzung - Wir belohnen deinen Einsatz
Dein wertvolles Engagement wissen wir zu honorieren. Das ist unser Versprechen an dich:

¢ Erholung: bis zu 31 Urlaubstage plus 13. Monatsgehalt (Urlaubs- und
Weihnachtsgeld).

e Vergutung: Eine uUbertarifliche Vergitung plus steuerfreie Zuschlage und
Fahrtkostenzuschuss.

o Zukunft: Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge.

o Extras: Steuerfreie monatliche Gutscheine und eine Mitgliedschaft bei E-Gym
Wellpass fur deine Fitness.

e Team: Ein engagiertes und kollegiales Team, das dich unterstiutzt.



Bereit fUr eine neue Herausforderung?
Melde dich einfach - wir freuen uns auf dich! []

Dein personlicher Ansprechpartner:
Fur Ruckfragen stehen wir dir jederzeit gern zur Verfugung!

Personal360 GmbH
Marie-Theres Cloer
Gartenstralle 21

26901 Rastdorf
Telefon:05956-92699 -0
Mobil:0173-85614 38
bewerbung@people4care.de
www.people4care.de

Die mannliche/weibliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht fiir die geschlechtsneutrale
Bezeichnung des Berufs. Angesprochen und willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts
(m/w/d).

Abteilung(en): Padagogik

Art(en) des Personalbedarfs: Zusatzbedarf
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