
Kreativ, herzlich und voller Spaß – Dein

Kindergartenjob Wiefelstede

(686)

 Standort: Wiefelstede  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel  Arbeitszeit: 15 - 30

Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 18 - 23 Euro pro Stunde

Deine neue Mission:

Sag JA zu deinem neuen Job im Ammerland!

Kinder begleiten. Kreativ sein. Ideen umsetzen. Spaß haben. Und dabei ein Team haben, das dich

unterstützt – genau das bieten wir.

Das bekommst du bei uns:

✅ Unbefristeter Arbeitsvertrag – Sicherheit inklusive

✅ Übertarifliche Bezahlung

✅ Altersvorsorge-Zuschuss – wir denken an deine Zukunft

✅ Fahrtkostenzuschuss – weil der Weg zählt

✅ 31 Tage Urlaub – Zeit zum Durchatmen

✅ Ein herzliches Team – zusammen geht alles leichter

✅ Urlaubs- & Weihnachtsgeld

✅ EGYM-Wellpass Mitgliedschaft – weil auch du wichtig bist

Das wirst du tun:

Den Kita-Alltag kreativ und liebevoll gestalten

Kinder beim Entdecken und Lernen begleiten

Einen Raum schaffen, in dem sich jedes Kind wohlfühlt

Das bringst du mit:

Pädagogische Ausbildung (Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Sozialassistent/in,

Sozialpädagog/in)

Herz für Kinder und Lust, jeden Tag Neues zu erleben

Kreativität, Energie und Humor

Teamgeist und Anpack-Mentalität

Bereit für deinen Platz in unserem Team?

Dann sag JA – wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Schicke deine Bewerbung einfach an bewerbung(a)people4care.de oder melde dich telefonisch!

Dein persönlicher Ansprechpartner:

Für Rückfragen stehen wir dir jederzeit gern zur Verfügung!

Personal360 GmbH

Nadine Witting

Gartenstraße 21

26901 Rastdorf

Telefon:05956 92699 - 0

Mobil:0174 3111 606

bewerbung@people4care.de

www.people4care.de



Die männliche/weibliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht für die geschlechtsneutrale

Bezeichnung des Berufs. Angesprochen und willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts

(m/w/d).

Abteilung(en): Pädagogik

Art(en) des Personalbedarfs: Zusatzbedarf

Tarifvertrag: iGZ

Impressum

https://people4care.europersonal.com/karriere/people4care-gmbh/impressum

