Recruiting Specialist (m/w/d) — Fir sinnstiftende Jobs im
sozialen Bereich

(567)

© standort: Rastdorf Anstellungsart(en): Gleitzeit, Heimarbeit/Telearbeit, Teilzeit - flexibel, Voll- oder Teilzeit, Vollzeit
Arbeitszeit: 25 - 40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Deine neue Herausforderung:

Spiirst du diesen Funken fiir die Personalarbeit? Méchtest du in einem Team voller Herz und Leidenschaft wirklich
etwas bewegen und dabei verschiedene Unternehmen unterstiitzen? Dann bist du bei uns goldrichtig!

Als Personalexperte (m/w/d) bei uns packst du gemeinsam mit uns an, um fir unsere vielfaltigen Kunden im sozialen und
gesundheitlichen Bereich die passenden Talente zu finden. Wir gestalten nachhaltige und sinnstiftende Arbeitsbeziehungen,
die wirklich zahlen — und das in verschiedenen Branchen! Werde Teil unserer Familie und hilf uns, die richtigen Herzen und
Kopfe fir unsere Kunden zu gewinnen.

Das erwartet dich in unserem Team:
- Aktive Rekrutierung und Auswahl von genau den Fach- und Hilfskraften, die zu unseren Kunden passen.
- Gestaltung aller personalrelevanten Dokumente — einfach und klar.

- Dein offenes Ohr als vertrauensvoller Ansprechpartnerin fir all unsere Kandidaten und Kunden — bei jeder Frage rund ums
Personal.

- Liebevolle Begleitung des gesamten Employee Lifecycles unserer vermittelten Talente — vom ersten Kontakt bis zum
erfolgreichen Start.

- Enge Zusammenarbeit mit unseren internen Teams und nattrlich unseren Kunden — wir sind ein eingespieltes Team!

Das bringst du mit in unsere Familie:

- Erste Erfahrung im Recruiting oder in der Personalsachbearbeitung/Personaldienstleistung — super, wenn du schon erste
Schritte gemacht hast!

- Ein riesiges Herz, Geduld und pure Freude an der Arbeit mit Menschen — das ist das Wichtigste!

- Lust, gemeinsam mit uns Ziele zu erreichen und Prozesse aktiv mitzugestalten — deine Ideen sind uns wichtig!
- Echten Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und ein verbindliches Auftreten — wir zahlen auf dich!

Das schenken wir dir:

- Flexible Arbeitszeiten — weil wir wissen, dass das Leben bunt ist und nicht immer planbar.

- Wochentliche Supervisionen und ganz viel Raum fiir persdnlichen Austausch — wir sind flireinander da.

- Ein offenes, herzliches Team, in dem jede Meinung zahlt — du bist ein wichtiger Teil davon!

- Ein Unternehmen, das sich auf Wachstumskurs befindet — und du bist mitten im Geschehen dabei!

- 30 Urlaubstage, ein 13. Gehalt, eine Arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge, eine Mitgliedschaft bei Qualitrain
Wellpass, die Moglichkeit auf E-Bike Leasing u.v.m. — weil deine Wertschatzung uns am Herzen liegt!

Klingt das nach einem "Ja!" von dir? Dann kénnen wir es kaum erwarten, dich kennenzulernen!



Dein personlicher Ansprechpartner:
Flr Rickfragen stehen wir dir jederzeit gern zur Verfiigung!

Personal360 GmbH

Marie-Theres Cloer

Gartenstralle 21

26901 Rastdorf
Telefon:05956-92699 -0
Mobil:0173-85614 38
marie-theres.cloer@people4care.de
www.peopledcare.de

Die méannliche/weibliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht fir die geschlechtsneutrale
Bezeichnung des Berufs. Angesprochen und willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts
(m/w/d).

Art(en) des Personalbedarfs: Zusatzbedarf
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