
Inklusions-Profi (m/w/d) in Papenburg gesucht!
(296)

 Standort: Papenburg  Anstellungsart(en): Schicht, Schicht / Nacht / Wochenende, Teilzeit - Schicht, Teilzeit flexibel,
Wochenende  Arbeitszeit: 15 - 25 Stunden pro Woche

Dein neuer Job

Wir brauchen Dich für eine Wohngruppe mit heranwachsenden und erwachsenen Menschen mit einem
besonderen Hilfebedarf im nördlichen Landkreis Emsland. Du bist Heilerziehungspfleger, Erzieher,
Altenpfleger oder Pflegefachkraft: 

Du hast in uns einen attraktiven Arbeitgeber, weil: 

wir Dir ein unbefristetes Arbeitsverhältnis anbieten
Du einen übertariflichen Stundenlohn und steuerfreie Zuschläge auf diesen bekommst
wir Dir Urlaubs- und Weihnachtsgeld in Form eines 13. Monatsgehalts auszahlen 
Du 31 Urlaubstage bei einer flexiblen Urlaubsplanung erhältst
wir versuchen Dir einen Wunschdienstplan für die Work-Life-Balance zu ermöglichen
Du eine gründliche Einarbeitung erhältst – deshalb ist es auch kein Problem, wenn Du aus der
Altenpflege oder allgemeinen Krankenpflege kommst 
ein wertschätzendes Miteinander und flache Hierarchien gut für uns alle sind
wir finden, dass Du Sonderleistungen wie einen Welcome-Bonus und Fahrtkostenzuschüsse
verdient hast

Dein Talent wird es sein:

den Bewohnern unterstützend und fördernd zur Seite zu stehen und ihre Tagesabläufe bedarfsgerecht zu
strukturieren
sie auch in Krisensituationen verlässlich zu begleiten
Die Selbstständigkeit und Teilhabe der Bewohner durch personenzentrierte Hilfeerbringung zu
fördern
Kreativen Input für die Freizeitgestaltung beizusteuern und Aktivitäten, Einkäufe etc. zu begleiten und
abwechslungsreich zu gestalten
Alle relevanten Daten zu dokumentieren und mit den Angehörigen und allen weiteren Schnittstellen
auf Augenhöhe zu kommunizieren

Deine Qualifikationen: 

Du verfügst über einen Abschluss im pädagogischen oder pflegerischen Bereich z.B. als Erzieher oder
Heilerziehungspfleger
Du bist ein aufgeschlossener und zuverlässiger Mensch mit dem gewissen Gespür für die
Bedürfnisse anderer 
Du bist bereit in Schichten und auch am Wochenende zu arbeiten

Wenn das für Dich interessant klingt, dann bewirb Dich noch heute. 
 Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Die männliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht für die geschlechtsneutrale Bezeichnung
des Berufs. Angesprochen und willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Deine persönliche Ansprechpartnerin

Annika Bley
Gartenstraße 21
26901 Rastdorf



Telefon:05956-92699 -0
Mobil:0174-3111606
bewerbung@people4care.de
www.people4care.de

Tarifvertrag: iGZ
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