
Pflegehelfer (m/w/d) in Teilzeit

(770)

 Standort: Oldenburg (Oldb)  Anstellungsart(en): Früh - und Spätdienste, Teilzeit - Abend,

Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit - Vormittag  Arbeitszeit: 15 - 30 Stunden pro Woche 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Dein neuer Job

Für eine Pflegeeinrichtung im Raum Oldenburg suchen wir zur Unterstützung des Teams einen

Pflegehelfer in Teilzeit. Du arbeitest in einem Umfeld, in dem Zusammenhalt, Respekt und eine

gute Pflege selbstverständlich sind.

 Das erwartet Dich:

Eine bedeutsame Tätigkeit, bei der du Menschen mit besonderen Bedürfnissen im

Alltag unterstützt und ihre Lebensqualität verbesserst

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit langfristiger Perspektive

Eine faire, übertarifliche Bezahlung, die deine wertvolle Arbeit anerkennt,

plus attraktive Sonderleistungen wie Fahrtkostenzuschuss, 13. Monatsgehalt,

monatliche Gutscheine und betriebliche Altersvorsorge

Ein herzliches und offenes Team, das sich sehr auf deine Unterstützung freut und dich

willkommen heißt

Eine persönliche Betreuung durch uns als deinen Partner – wir sind jederzeit für deine

Anliegen und Wünsche da

Deine Aufgaben:

Unterstützung der Pflegefachkräfte im täglichen Pflegealltag

Durchführung der Grundpflege und Hilfe bei der Mobilisation

Betreuung und Begleitung der Bewohnerinnen und Bewohner

Unterstützung bei alltäglichen Tätigkeiten

Dokumentation der Pflegemaßnahmen

Einhaltung der Hygiene- und Qualitätsstandards

Das bringst du mit:

Pflegehelferkurs wünschenswert

Alternativ praktische Erfahrung in der Pflege

Einfühlungsvermögen, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Freude an der Arbeit mit Menschen

Du suchst eine sinnvolle Tätigkeit mit fairen Rahmenbedingungen? Dann freuen wir uns auf deine

Bewerbung.

Deine Ansprechpartnerin

Für Rückfragen stehen wir dir jederzeit gern zur Verfügung!

Personal360 GmbH

Nadine Witting

Gartenstraße 21

26901 Rastdorf

Telefon:05956 92699 - 0

Mobil:0174 3111 606



bewerbung@people4care.de

www.people4care.de

Die männliche/weibliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht für die geschlechtsneutrale

Bezeichnung des Berufs. Angesprochen und willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts

(m/w/d).

Abteilung(en): Medizin und Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Zusatzbedarf

Tarifvertrag: GVP
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